
BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

BİLİMSEL YAYINLARI VE PROJE GELİŞTİRMEYİ TEŞVİK YÖNERGESİ 

 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu yönergenin amacı, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi’ndeki 

akademik faaliyetlerin teşvik edilmesine ve bu tür faaliyetleri yapanların ödüllendirilmesine 

ilişkin usul ve esasları belirlemektir. 

 

Tanımlar 

MADDE 2- (1) Bu yönergede geçen;  

a) AR-GE Projesi: Araştırma ve geliştirme, insan, kültür ve toplumun bilgisinden oluşan 

bilgi dağarcığının artırılması ve bu dağarcığın yeni uygulamalar tasarlamak üzere kullanılması 

için sistematik temelde yürütülen yaratıcı çalışmaları, 

b) Komisyon: Rektör tarafından Bilimsel Yayınları ve Projeleri Teşvik (BANÜ-

TEŞVİK) Komisyonu Başkanlığını yürütmek üzere görevlendirilmiş olan Rektör Yardımcısı 

başkanlığında, Rektör tarafından seçilen üyelerden oluşan değerlendirme komisyonunu, 

c) Rektör: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörünü, 

ç) Rektörlük: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörlüğünü, 

d) Üniversite: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesini, 

e) ISI: International Scientific Indexing’i, 

f) SCI: Science Citation Index’i,  

g) SCI-Expanded: Science Citation Index-Expanded’i,  

ğ) SSCI: Social Sciences Citation Index’i, 

h) AHCI: Arts and Humanities Citation Index’i, 

ı) WoS: Web of Science’ı, 

i) BANÜ: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi’ni, 

ifade eder. 

 

Ödül türleri ve puan hesabı  

MADDE 3- (Değişik: Üniversite Senatosunun 30/05/2024 tarihli, 2024/05 sayılı toplantısı) (1) BANÜ-

WoS, Web of Science (WoS) tarafından indekslenen ve Üniversite’yi adres gösteren bilimsel 

çalışmaları raporlayan bir web uygulamasıdır. BANÜ-WoS, Tablo 1 ve Tablo 2’de verilen 

katsayıları kullanarak her bir akademik çalışma için bir puan hesaplar. Buna ek olarak, her bir 

yazar için ilgili yıldaki atıf sayıları da dâhil edilerek “BANÜ Puanı” hesaplanır. Akademik 

Yayın Başarı Ödülü, Tablo 4’te belirtilen sayıdaki öğretim elemanına verilir. 

(2) Faaliyetler değerlendirilirken; 

a) Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesinde akademik personel olarak görev yapıyor 

olmak. 

b) Yapılan çalışmaların Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli olması gerekir. 

c) Tüm bilimsel faaliyetlerin WoS tarafından taranmış/indekslenmiş olması gerekir. 

ç) WoS kapsamında ilgili yılda yayınlanmış (erken basım hariç) en az bir adet yayınının 

bulunması gerekir. 

d) Atıf puanlaması değerlendirilirken, WoS tarafından indekslenmiş yayınlara WoS 

tarafından taranan yayınlardaki atıflar değerlendirmeye alınır. 

e) Yazar sayısının birden fazla olduğu ortak bilimsel çalışmalarda hak edilen puan Tablo 

1’e göre belirlenir. 

 

Tablo 1: Ortak Bilimsel Çalışmalarda Yazar Sayısına Göre Alınacak Puanlar 

Yazar Sayısı Katsayı 



1 1 

2 0,8 

3 0,6 

4 0,5 

5 ve üzeri 0,4 

 

f) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde yayımlanmış araştırma 

makalesi, derleme makale (müstakil yayımlanmış olma şartıyla editöre mektup, yorum, vaka 

takdimi, teknik not, araştırma notu ve kitap eleştirisi) için BANÜ-WoS puanının 

hesaplanmasında makalenin yayımlandığı yıl için derginin ISI Web of Science tarafından en 

son yayımlanan Çeyreklik (Quartile) kategorisi esas alınır ve Tablo 2’deki katsayılar kullanılır. 

Q değeri belirlenmemiş dergiler için en düşük katsayı değeri uygulanır.  

 

Tablo 2: Makalelerin Çeyreklik (Quartile) Kategorisine Göre Belirlenecek Katsayılar 

Çeyreklik Kategorisi Katsayı 

Q1 2 

Q2 1,5 

Q3 1,25 

Q4 1 

 

(2) İlgili yıl içerisinde Ek-1’de belirtilen kriterlerden, karşılarında belirtilen puanlar 

üzerinden en yüksek puanı toplayan öğretim elemanlarına Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları 

Ödülü verilir. Bu ödülün değerlendirmesi Üniversitenin Teknoloji Transfer Ofisi tarafından 

yapılır. 

(3) İlgili yıl içerisinde bilim dünyasına yeni canlı türü, alaşım, tarihi eser vb. keşifler 

kazandırmış olan öğretim elemanlarına, ilgili yayınlarını başvuru dosyalarında sunmaları 

durumunda her keşif çalışması için Keşif Ödülü (Ek-2) verilir. Bu ödülün değerlendirmesi 

Üniversitenin Teknoloji Transfer Ofisi tarafından yapılır. 

(4) İlgili yıl içerisinde; sanat ve tasarım alanlarında, yurt dışı ve yurt içi kurum ve 

kuruluşlardan ödül alan, sanat ve tasarım alanlarında uluslararası ve ulusal bireysel veya grup 

etkinlikleri en fazla olan eser sahibine veya en başarılı sanatsal etkinlik / eser sahibine Sanat 

Başarı Ödülü (Ek-3) verilir. Bu ödülün değerlendirmesi Üniversitenin Sanat, Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi Dekanlığı tarafından yapılır. 

(5) İlgili yıl içerisinde başarılı bir şekilde sonuçlandırılan projelerden Ek-4’de belirtilen 

kriterlerden en yüksek puanı alan öğretim elemanlarına Proje Başarı Ödülü verilir. Bu ödülün 

değerlendirmesi Üniversitenin Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafından 

yapılır. Projeler için başvuru sahibinin projedeki rolüne göre Tablo 3’de belirtilen katsayılar 

esas alınır. 

 

Tablo 3: Araştırmacının Projedeki Rolü 

Projedeki Rolü Katsayı 



Yürütücü 1,00 

Araştırmacı 0,50 

Bursiyer 0,50 

 

(6) İlgili yıl içerisinde Ek-5’de belirtilen kriterlerden en yüksek puanı alan öğretim 

elemanlarına Girişimcilik Başarı Ödülü verilir. Bu ödülün değerlendirmesi Üniversitenin 

Teknoloji Transfer Ofisi tarafından yapılır. 

(7) Her takvim yılı içerisinde Üniversitemiz öğretim elemanları tarafından münferiden 

veya müştereken yürütülen sosyal sorumluluk projeleri arasından, aşağıda sıralanan kriterler 

açısından öne çıkan projelere Sosyal Sorumluluk Projesi Başarı Ödülü (Ek-6) verilir. Ödül, 

“yürütücü” ve “danışman” öğretim elemanı olarak iki ayrı kategoride verilir. Bu ödülün 

değerlendirmesi Üniversitenin Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük Koordinatörlüğü tarafından 

yapılır. Bu ödüle aday projelerin değerlendirilmesinde kullanılacak kriterler şunlardır: 

a) Bölgemizin eğitim, sosyal, kültürel ve ekonomik ihtiyaçlarının karşılanması ve bu 

alanlarda kalkınmasına katkı sağlayacak nitelikte olması. 

b) Toplumun ve özellikle dezavantajlı kesimlerin (çocuk, kadın, yaşlı, mahkûm, engelli 

bireyler vb.) yararına sonuç ve etkileri olması. 

c) Kurumlar arası ve disiplinler arası iş birliği içermesi. 

ç) Üniversitenin saygınlığını artıracak nitelikte olması. 

Ödül değeri ve adedi 

MADDE 4- (1) Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayın ve Proje Geliştirme 

Başarı Ödülleri’nin ödül değerleri ve adetleri Tablo 4’deki gibi belirlenmiştir.  

(2) Üniversite Yönetim Kurulu tarafından her yıl “A” ile ifade edilen parasal tutar 

belirlenir. 

Tablo-4: Ödül Türleri, Değeri ve Adedi1 

 Ödül Türü Ödül Değeri Ödül Adedi 

1 Akademik Yayın Başarı Ödülü 2 × 𝐴 5 

2 Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları Ödülü 2 × 𝐴 3 

3 Keşif Başarı Ödülü 2 × 𝐴 3 

4 Sanat Başarı Ödülü 1 × 𝐴 1 

5 Proje Başarı Ödülü 2 × 𝐴 3 

6 Girişimcilik Başarı Ödülü 1 × 𝐴 1 

7 Sosyal Sorumluluk Projesi Başarı Ödülü 1 × 𝐴 2 

 

(3) Ödül kazanan öğretim elemanlarına ödülleri ile birlikte Belge verilir.  

(4) Ödül sahipleri ödül miktarı kadar harcamaya esas olmak üzere ihtiyaç bildirme 

formunu (Ek-7) BANÜ-TEŞVİK Komisyonuna ve Rektörlüğe (İdari ve Mali İşler Daire 

Başkanlığına) teslim eder. Bu form kapsamında talep edilen mal/malzemeler satın alınarak ilgili 

birimin ayniyatına teslim edilir. İlgili birim tarafından alınan mal/malzemeler ödül sahibine 

taşınır zimmet fişi ile teslim edilir. 

(5) (Mülga: Üniversite Senatosunun 30/05/2024 tarihli, 2024/05 sayılı toplantısı) 

                                                
1 Tablo Üniversite Senatosunun 30/05/2024 tarihli ve 2024/05 sayılı toplantısında alınan Karar ile metne işlendiği 

şekilde değiştirilmiştir. 



 

Ödül hak sahiplerini belirleme ve ödül verme  

MADDE 5- (1) Ödüller, BANÜ-TEŞVİK Başkanlığını yürüten Rektör Yardımcısı 

başkanlığında BANÜ-TEŞVİK Komisyonu tarafından bu yönergenin eki değerlendirme 

formları sonucunda ödüle hak kazananlar Değerlendirme Komisyonu ve Rektörün onayıyla 

kesinleşir. Değerlendirme Komisyonu uygun gördüğü durumlarda alt komisyonlar kurar.  

(2) Değerlendirme sonuçlarına göre tespit edilen belgeler hak sahiplerine bu amaçla 

düzenlenen törende verilir. 

 

Yürürlük 

MADDE 6- (1) Bu yönerge, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Senatosu tarafından 

kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 7- (1) Bu yönerge hükümleri Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörü 

tarafından yürütülür. 

 

Yönergenin Kabul Edildiği Senatonun 

Tarihi Sayısı 

09.03.2023 2023/04 

Yönergede Değişiklik Yapılan Senatonun 

Tarihi Sayısı 

30.05.2024 2024/05 

 



 

EK-1: FİKRİ VE SINAİ MÜLKİYET HAKLARI ÖDÜLÜ DEĞERLENDİRME FORMU 
(Formu doldurmadan önce Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayınları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik Yönergesini okuyunuz) 

 

Öğretim Elemanının: 

Unvanı, Adı ve Soyadı :……………………………………………………………………. 

Birimi :.…………………………………………………………………… 

Bölüm/Anabilim Dalı :……………………………………………………………………. 

Kriter Puan 

Değeri 

Aday 

Puanı 

 

 

 
FSMH 

Başvuru/Tescil 

Ulusal patent başvurusu  10  

Uluslararası patent başvurusu yapmış olmak 50  

Ulusal patent belgesi (Henüz patent belgesi alınmamış, araştırma raporunda buluş basamağı içeren başvurulara puanın 

yarısı verilir.) 

100  

Uluslararası patent belgesi (Henüz patent belgesi alınmamış, araştırma raporunda buluş basamağı içeren başvurulara puanın 

yarısı verilir.) 

200  

Faydalı model belgesi 100  

Endüstriyel tasarım belgesi 100  

FSMH 

Ticarileştirme 

Lisanslanan ulusal patent belgesi 200  

Lisanslanan faydalı model belgesi 100  

Lisanslanan endüstriyel tasarım belgesi 100  

 

Ek: Özet bilgileri, onay belgelerini ve varsa ticari değere dönüşüm ile ilgili belgeleri ekleyiniz. 

 

 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

EK-2: KEŞİF ÖDÜLÜ DEĞERLENDİRME FORMU 
(Formu doldurmadan önce Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayınları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik Yönergesini okuyunuz) 

 
Öğretim Elemanının: 

Unvanı, Adı ve Soyadı: ……………………………………………………………………. 

Birimi : ……………………………………………………………………. 

Bölüm/Anabilim Dalı : ……………………………………………………………………. 

BAŞVURUDA YER ALAN YAYINLAR: 

Sıra 

No 

Başlık Dergi Adı, Cilt, Sayfa No., Yıl Yazarlar Bilim Dünyasına 

Kazandırılan Keşif 

     

     

     

     

 

Ek: Yayınların birer kopyasını içeren dosya 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EK-3: SANAT BAŞARI ÖDÜLÜ DEĞERLENDİRME FORMU 
(Formu doldurmadan önce Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayınları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik Yönergesini okuyunuz) 

 

 
 

Öğretim Elemanının: 

Unvanı, Adı ve Soyadı : ……………………………………………………………………. 

Birimi : ……………………………………………………………………. 

Bölüm/Anabilim Dalı : ……………………………………………………………………. 

Sıra No: Eser/Etkinlik Adı Eser/Etkinlik Türü Ulusal/Uluslararası 

    

    

    

    

    

    

 
Ek: Eserlerin/Etkinliklerin gerçekleştirildiğine dair belgeleri içeren dosya 

 

  

 

 

 

 
 
 



 

EK-4: PROJE BAŞARI ÖDÜLÜ DEĞERLENDİRME FORMU 
(Formu doldurmadan önce Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayınları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik Yönergesini okuyunuz) 

 
Öğretim Elemanının: 

Unvanı, Adı ve Soyadı ……………………………………………………………………... 

Birimi : ……………………………………………………………………. 

Bölüm/Anabilim Dalı : …………………………………………………………………….. 

Kriter Puan 

Değeri 

Aday 

Puanı 

1-Üniversitemiz dışında yurt dışı kuruluşlarca desteklenen proje  100  

2-Üniversitemiz dışında yurt içi kuruluşlarca desteklenen projede  80  

3-Üniversitemiz dışında yurt dışı kuruluşlara proje önerisi sunmuş olmak (en fazla bu tablonun 1. Sırasında yer alan puan 

alınabilir.) 

25  

4-Üniversitemiz dışında yurt içi kuruluşlara proje önerisi sunmuş olmak (en fazla bu tablonun 2. Sırasında yer alan puan 

alınabilir.) 

20  

 

Ek: Devam eden projelerin kabul edildiğine dair belgeler      

       Proje başvurusunun tamamlandığına dair belgeler 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EK-5: GİRİŞİMCİLİK BAŞARI ÖDÜLÜ DEĞERLENDİRME FORMU  
(Formu doldurmadan önce Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayınları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik Yönergesini okuyunuz) 

 
 

Öğretim Elemanının: 

Unvanı, Adı ve Soyadı ……………………………………………………………………... 

Birimi : ……………………………………………………………………. 

Bölüm/Anabilim Dalı : …………………………………………………………………….. 

 

Kriter Puan 

Değeri 

Aday 

Puanı 

 

 

 
Şirketleşme ve 

Ticari 

Faaliyetler 

TÜBİTAK 1512- Girişimcilik Destek Programı (BİGG), KOSGEB Ar-Ge İnovasyon ve 

Endüstriyel Uygulama Destek Programı, melek yatırımcı, risk sermayesi vb. kaynaklardan fon alan 

Teknopark / TEKMER / Kuluçka Merkezlerinde firma sahibi ya da ortağı olmak 

80  

Kamu hibe destekleri ya da herhangi bir yatırım fonu almaksızın Teknopark / TEKMER / Kuluçka 

Merkezlerinde firma kurmak ya da ortak olmak 

20  

Öğretim elemanlarının sahibi / ortağı olduğu firmaların ilgili yıl içerisinde Ar-Ge ve Ar-Ge dışı satış 

geliri (Ciro) elde etmesi 

60  

Öğretim elemanlarının sahibi / ortağı olduğu firmaların ilgili yıl içerisinde Ar-Ge faaliyetleri için hibe 

desteği alması 

40  

 
Üniversite- 

Sanayi İşbirliği 

Faaliyetleri 

TTO’nun taraf olduğu sözleşmeler kapsamında kamu kuruluşlarına ya da özel kuruluşlara proje yazım 

danışmanlık hizmeti vermek (Her bir proje için) 

20  

TTO’nun taraf olduğu sözleşmeler kapsamında sanayi kuruluşlarına, Teknopark firmalarına ve Ar-Ge 

Merkezlerine en az 3 ay süreli akademik danışmanlık hizmeti vermek (Her bir proje için) 

50  

TTO’nun taraf olduğu sözleşmeler kapsamında sanayi kuruluşlarına, Teknopark firmalarına ve Ar-Ge 

Merkezlerine Ar-Ge Proje Ortağı olmak (Her bir proje için) 

70  

 

Ek: Kriterlere ilişkin etkinlikleri kanıtlayan belgeler 

 

 

 

 

 

 

  



 

EK-6: SOSYAL SORUMLULUK PROJESİ BAŞARI ÖDÜLÜ DEĞERLENDİRME FORMU 
(Formu doldurmadan önce Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilimsel Yayınları ve Proje Geliştirmeyi Teşvik Yönergesini okuyunuz) 

 

Yürütücü Öğretim Elemanının: 

Unvanı, Adı ve Soyadı : ……………………………………………………………………. 

Birimi                           : ……………………………………………………………………. 

Bölüm/Anabilim Dalı  : ……………………………………………………………………. 
 

Proje Adı:   

Proje Hedef Kitlesi:   

Proje Başvuru Tarihi:  

 Proje değerlendirmeleri aşağıdaki kriterler dikkate alınarak 1-5 arası puanlandırılarak yapılmaktadır.  

1 en düşük, 5 ise en yüksek değerlendirme puanını ifade etmektedir. Lütfen her bir kritere 1 ile 5 arasında bir puan veriniz. Toplam puanı hesaplayınız. 
1: Çok Zayıf, 2: Zayıf, 3: Yeterli, 4: İyi, 5: Çok İyi 

No Değerlendirme Kriterleri Puan 

1 Proje süresi (başlama- bitiş tarihleri) belirtilmiş mi?  

2 Proje kurumlar arası ve disiplinler arası iş birliği içeriyor mu?  

3 Projenin amacı ve gerekçesi açıklanmış mı ve gerçekçi mi?  

4 Proje faaliyet aşamaları belirtilmiş mi?  

5 Projeden elde edilen somut çıktılar belirtilmiş mi?  

6 Projede sürdürülebilirlik göz önüne alınmış mı?  

7 Proje etik ilkelere uygun mu?   

8 Projenin hedef kitlesi yararına sonuç ve etkileri var mı?  

9 Projede kurumsal/toplumsal yarar öncelikli mi?  

10 Proje üniversitenin saygınlığını artıracak nitelikte mi?  

Toplam Değerlendirme Puanı  

Ek: Projelerle ilgili bilgi ve kabul belgelerini içeren dosya   
 

  



EK 7: MALZEME TALEP FORMU 

 

T.C. 

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Sıra 

No 

Malzemenin Adı Miktarı DMO Kodu 

(varsa) 

DMO Fiyatı Piyasa Fiyatı 

      

      

      

      

      

      

      

 

 

Not: DMO Genel Müdürlüğünün ana statüsünde bulunan ürün grupları için (bilişim, mefruşat, donanım grubu 

ürünleri) ürünlerin DMO sayfasında bulunan e-satış portalından seçilmesi gerekmektedir. İstenilen demirbaş 

malzemelerin DMO'da bulunmaması durumunda konunun uzmanı 2 öğretim üyesi tarafından imzalanmış teknik 

şartnamelerin malzeme talep formunun ekinde verilmesi gerekmektedir. 

 
 

 

 İmza  : 

 

Adı Soyadı : 

Birimi : 

Bölümü : 
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